ПРОТОКОЛ 
заседания межведомственной комиссии по охране труда 

при Администрации Мокроусовского муниципального округа
                                             14 марта 2025года   №1                                
с. Мокроусово

Время:10.00

Председательствующий:  Романенко Ю.В. - заместитель Главы Мокроусовского муниципального округа по социальной политике Мокроусовского муниципального округа.

Секретарь: Зырянов В.А. -инженер по технике безопасности Администрации Мокроусовского муниципального округа.

Присутствовали:

- начальник ОП «Мокроусовское» МО МВД РФ «Макушинский» (Большаков А.Н.).

- начальник территориального отдела Управления Роспотребнадзора по Курганской области в Варгашинском, Лебяжьевском, Мокроуосовском районах (Федоров Ю.Н.).

- главный специалист инспекции Мокроусовского муниципального округа   –  главный государственный инженер – инспектор гостехнадзора (Холкин Д.П.). 

- главный специалист, уполномоченный ГУ Курганского регионального отдела фонда социального страхования (Злобина Е.А.).
- начальник отдела образования Мокроусовского муниципального округа (Волкова Т.А.);

- директор МКУ «Мокроусовский Центр культуры» Мокроусовского муниципального округа (Храмцова Е.В.);

– главный специалист аппарата Думы Мокроусовского муниципального округа 

(Шубина И. А.).
- председатель совета Ветеранов Мокроусовского муниципального округа (Вьялкова В.Г.).
Приглашенные:

- начальник отдела юридического отдела  Администрации Мокроусовского муниципального округа (Бетехтина И.П.). 

Руководители организаций: 
- директор МКУ «ГО и ЗНЧС» Мокроусовского муниципального округа (Лопарев Е.В.);
- директор МКУ «Северный территориальный отдел Мокроусовского муниципального округа» (Смольников В.М.);
- директор МКУ «Южный территориальный отдел Мокроусовского муниципального округа» ( Табулов Т.Э.);

ПОВЕСТКА ЗАСЕДАНИЯ КОМИССИИ

1. Подведение итогов работы межведомственной комиссии по охране труда в 2024году. Анализ производственного травматизма в Курганской области и Мокроусовском муниципальном округе. Решение Комиссии по ОТ при Правительстве Курганской области от 5.03.2024г. №1.

2. Утверждение плана работы межведомственной комиссии по охране труда при Администрации Мокроусовского муниципального округа на 2025г.
3. Итоги результатов проведения СОУТ на предприятиях, организациях и учреждениях Мокроусовского муниципального округа.
4. Утверждение плана проведения мероприятий в День охраны труда, итоги  конкурса на лучшее состояние условий и охраны труда среди предприятий и организаций и учреждений Мокроусовского муниципального округа.
1. СЛУШАЛИ:
   Подведение итогов работы межведомственной комиссии по охране труда в 2024году. Анализ производственного травматизма в Курганской области и Мокроусовском муниципальном округе. Решение Комиссии по ОТ при Правительстве Курганской области от 5.03.2024г. №1.

   Романенко Юрий Владимирович председатель комиссии при администрации Мокроусовского муниципального округа, заместитель Главы  Мокроусовского муниципального округа по социальным вопросам.
   Сообщил,  работа Комиссии по охране труда при Администрации Мокроусовского муниципального округа в 2024 году проводилась в соответствии с утвержденным планом работы межведомственной комиссии по охране труда на 2024 год. Всего было запланировано провести 4 заседания с рассмотрением 17 вопросов. Заседание Комиссии проводилась не реже одного раза в квартал. Все вопросы плана рассмотрены в полном объеме. Задачи поставленные решением Комиссии в основном выполнены за исключением остается не решенным вопрос 3 протокола 4 работы межведомственной комиссии от 25.12.2024г. Не выполнена работа по определению профессиональных рисков в МКУ «МЦК» Мокроусовского муниципального округа.
  По вопросу анализа производственного травматизма сообщил, в 2024году по Курганской области общее количество несчастных случаев с тяжелыми последствиями, связанных с производством составило 29 несчастных случаев на производстве ( из них 2 групповых), 5 человек погибло, 25 получили тяжелые травмы. Общее количество пострадавших в результате всех несчастных случаев на производстве, включая легкие несчастные  случаи и несчастные случаи  с тяжелыми последствиями, 140 человек.

 За истекший период 2025года зарегистрировано 11-и несчастных случаев, 3 со смертельным исходом.
Основные причины:
-воздействие  движущихся, разлетающихся, вращающихся предметов, деталей,    

  машин;
- транспортные происшествия;

- падение пострадавших с высоты;

- падение, обрушение, обвалы предметов, материалов;
- воздействие экстремальных температур;

- воздействие электрического тока;
- неудовлетворительная организация производства работ;

- нарушение работниками трудового распорядка и дисциплины труда;

- неприменение работником средств индивидуальной  защиты;

- нарушение технологического процесса;

- неудовлетворительное техническое состояние  зданий, сооружений, террито- 

  рии;
- нарушение требований безопасности при эксплуатации транспортных средств;
- причинение  вреда жизни и здоровья в результате противоправных действий;
- недостаточная количество подготовленных кадров по охране труда;

- недостаточная подготовка по охране труда;

- высокая интенсивность труда.

По решению Комиссии по ОТ при Правительстве Курганской области от 5.03.2024г. №1.

 Руководителям организаций на основании информационного письма Государственной инспекции труда в Курганской области №45/10-780-24-И от 20.12.2024г., были предоставлены рекомендации по Правилам по охране труда в жилищно-коммунальном хозяйстве, утвержденных приказом Минтруда России от 29.10.2020г. №758н при уборке снега, льда с крыш,  и Правилам по охране труда  при работе на высоте, утвержденных приказом Минтруда России от 16.11.2020г. №782н. 

   На территории Мокроусовского муниципального округа в 2024году, начале 2025года тяжелых несчастных случаев в организациях и предприятиях округа не зарегистрировано. 
ВОПРОСЫ: Не поступило.

РЕШЕНИЕ Комиссии:
    1.Информацию инженера по ТБ о работе межведомственной комиссии по охране труда в 2024 году и  анализу производственного травматизма в Мокроусовском районе, принять к сведению.
     2. Инженеру по ТБ  подготовить и довести до руководителей организаций и предприятий информационный пакет документов в который включить:

 - информацию о состоянии производственного травматизма в Курганской области в 2024 году и за истекший период 2025г;
 - повторно предоставить рекомендации по Правилам по охране труда в жилищно-коммунальном хозяйстве, утвержденных приказом Минтруда России от 29.10.2020г. №758н при уборке снега, льда с крыш,  и Правилам по охране труда  при работе на высоте, утвержденных приказом Минтруда России от 16.11.2020г. №782н.                                                                                                       (срок исполнения март  2025г.)
2. СЛУШАЛИ:
Об утверждении плана работы межведомственной комиссии по охране труда на 2025г. Зырянов В.А. -  инженер по ТБ..

   Ознакомил с планом работы межведомственной комиссии по охране труда при

Администрации Мокроусовского муниципального округа на 2025г. Межведомственная комиссия должна провести 4 заседания с рассмотрением 17 вопросов.
Основные вопросы:

1.Итоги результатов проведения СОУТ и профессиональных рисков на предприятиях, организациях и учреждениях Мокроусовского муниципального округа.
2.О проведении мероприятий в День охраны  труда, итоги конкурса на лучшее состояние условий  и охраны труда среди предприятий,  организаций и учреждений Мокроусовского муниципального округа.
3. О результатах проведения обучения и проверки знаний по охране труда и пожарной безопасности руководителей и специалистов предприятий, организаций Мокроусовского муниципального округа;

4. О мерах по недопущению травматизма, обеспечения выполнения требований   охраны труда и пожарной безопасности на предприятиях АПК.  Выполнение мероприятий по недопущению травматизма при подготовке и проведении весеннее –    полевых работ (ООО «Агро-Бизнес», КФХ «Соколов А.Н.»).

5. О выполнении мероприятий, предусмотренных Государственной программой Курганской области и муниципальной программой «Улучшение условий и охраны труда на 2023-2025 годы в Мокроусовском муниципальном округе» за 1 квартал 2025г;  
6. О состоянии производственного  травматизма, противопожарной, промышленной и электробезопасности на предприятиях и организациях Мокроусовского муниципального округа за 1 полугодие;
7. Организация выполнения мероприятий по недопущению травматизма и обеспечению безопасной работы на рабочих местах АПК Мокроусовского муниципального округа  при выполнении работ по подготовке к уборке урожая и заготовке кормов (ООО «Агро - Стимул», СПК « Большекаменский»);

8. Итоги проведения комплексной проверки школ округа по подготовке к новому учебному году,  организация охраны труда в учреждениях образования, ведение журналов, проведение СОУТ на рабочих местах, наличие уголков охраны труда и пожарной безопасности.

9. Использование средств Фонда соц. страхования Р.Ф. на финансирование предупредительных мер по снижению производственных травм и профессиональных заболеваний в организациях и предприятиях Мокроусовского муниципального округа;

10.Об итогах проведения периодического медицинского осмотра работниками на предприятиях, организациях и учреждениях Мокроусовского муниципального округа;

11. Об организации охраны труда и соблюдению требований законодательных и иных нормативно правовых актов, содержащих нормы трудового права   на рабочих местах МУП «Водоканал» Мокроусовского муниципального округа.

12. Об организации охраны труда и соблюдению требований законодательных и иных нормативно правовых актов, содержащих нормы трудового права   на рабочих местах МКУ «Детско-юношеская спортивная школа»

ВОПРОСЫ: Не поступило.
 РЕШЕНИЕ Комиссии:
    1.Информацию инженера по Т.Б. о плане работы межведомственной комиссии на 2025год принять к сведению.
    2.План работы межведомственной комиссии по охране труда при Администрации Мокроусовского муниципального округа на 2025год утвердить.
    3 Инженеру по ОТ разместить на сайте Администрации Мокроусовского муниципального округа и довести до руководителей организаций и предприятий округа.
    3. Инженеру по Т.Б. при возникшей необходимости выполнять корректировку плана в соответствии с дополнительными предложениями поступающими на очередном или вне очередном заседании комиссии.
  3. СЛУШАЛИ:

Итоги  результатов проведения СОУТ на предприятиях, организациях и учреждениях Мокроусовского муниципального округа.

  Зырянов В.А. -  инженер по охране труда администрации Мокроусовского округа. 

Руководители организаций и предприятий Мокроусовского муниципального округа в целом обеспечивают проведение специальной оценки условий труда согласно ст. 212 ТКРФ и Закона от 28.12.2013 № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда». 
   Всего за 2024г. была проведена специальная оценка условий труда на 62 рабочих местах и определение профессиональных рисков на 102 из 235 рабочих мест.  Причина невыполнения задачи по определению профессиональных рисков остается в МКУ «Мокроусовский Центр культуры» из-за отсутствия финансирования.
  На низком уровне остается проведение специальной оценки рабочих мест среди организаций  АПК Мокроусовского муниципального округа. Обращаю внимание на такие предприятия: ООО «Темп», КФХ «Булатов А.В.», КФХ «Бурцев А.Ф.», КФХ «Васильева М.Н.», КФХ «Давлетов К.С.», КФХ»Иванов С.Г.», КФХ «Кривошеин В.В.», КФХ «Перышкин А.В.», КФХ «Соколов А.Н.».
 Планируем в текущем году провести специальную проверку на 39 рабочих местах, завершить работу по определению профессиональных рисков на 172 р.м.

 ВОПРОСЫ:    Не поступило.

РЕШЕНИЕ Комиссии:
    1. Информацию инженера по охране труда  о результатах проведения СОУТ на предприятиях, организациях и учреждениях района принять к сведению.

    2. Инженеру по охране труда :

-  взять на контроль выполнения задач по проведению специальной оценки условий труда и определению профессиональных рисков на предприятиях и организациях Мокроусовского муниципального округа.                                                                     
                                                                                                      (срок исполнения в течении 2025 года)
-  повторно  довести до всех руководителей предприятий и организаций Мокроусовского муниципального округа требования Федерального  закона от 28.12.2013 N 426-ФЗ «О СПЕЦИАЛЬНОЙ ОЦЕНКЕ УСЛОВИЙ ТРУДА» и Методику проведения специальной оценки условий труда, изменения по СОУТ на 01.01. 2022года. 
3. Рекомендовать:

Руководителям МКУ МК «Мокроусовский Центр культуры», ООО «Темп», КФХ «Булатов А.В.», КФХ «Бурцев А.Ф.», КФХ «Васильева М.Н.», КФХ «Давлетов К.С.», КФХ»Иванов С.Г.», КФХ «Кривошеин В.В.», КФХ «Перышкин А.В.», КФХ «Соколов А.Н.», принять меры по выполнению задачи в организации проведения специальной оценки условий труда на рабочих местах.
                                                                                                      (срок исполнения в течении 2025г.)
4. СЛУШАЛИ:

Утверждение плана проведения мероприятий в День охраны труда, итоги конкурса на лучшее состояние условий и охраны труда среди предприятий и организаций и учреждений Мокроусовского муниципального округа
  Зырянов В.А. -  инженер по ОТ  Администрации Мокроусовского муниципального округа.
    1. Довел информацию о  проведении Дня охраны труда 28 апреля 2024г. В 2024году в мероприятиях участвовало 49 организаций задействовано 1640 человек. План проведения запланированных мероприятий выполнен полностью.
     Ежегодно по инициативе Международной организация труда 28 апреля отмечается Всемирный  день охраны труда с тем, чтобы привлечь внимание мировой общественности к масштабам проблемы, а также к тому, каким образом создание и продвижение культуры охраны труда может способствовать снижению ежегодной смертности на рабочем месте. В 2025 году Всемирный день охраны труда проводился под девизом – «Революция в области охраны труда и техники безопасности: роль искусственного интеллекта и цифровизации на рабочем месте». С учетом результатов проведения Дня охраны труда в 2024году, разработан План на 2025год. 
    В план включены вопросы:
- проведение в организациях  оценки и анализа состояния условий и охраны труда на рабочих местах;

- организация обучения по охране труда, в том числе обучение безопасным методам и приемам выполнения работ, обучение по оказанию первой помощи пострадавшим на производстве, обучение по использованию (применению) СИЗ, инструктаж по охране труда и проверку знания требований охраны труда;

-  проверка   обеспеченности  персонала организации СИЗ, организации хране- 

   ния, стирки, правильности выдачи;
-  проверка санитарного состояния помещений;
- анализ  результатов медицинского осмотра сотрудников за 2024год, план проведения медицинских осмотров в 2025году. Состояния  здоровья молодых сотрудников;
- разработка и принятие корпоративной программы «Улучшение здоровья сотрудников организации, мотивация к ведению здорового образа жизни и сохранению личного здоровья, повышение безопасности труда работников организации.»
-  проведение  инструктажей по ОТ с персоналом  организаций.
- проверка  готовности персонала  к действиям в чрезвычайных  ситуациях.
- проверка состояния эвакуационных выходов, схем эвакуации, исправность  

  средств пожаротушения.
-  проверка  журналов  инструктажей по технике безопасности  персонала.
- проверка наличия уголков охраны труда и здоровья;

- смотр-конкурс детских рисунков «Охрана труда глазами детей»;
 2. Сообщил, что проведение смотра – конкурса на лучшее состояние условий и охраны труда среди предприятий, организаций и учреждений является одним из главных направлений по выполнения задачи сохранения жизни и здоровья работающих жителей нашего округа. Постановлением Администрации Мокроусовского муниципального округа от 28.02.2023г. № 63 «О районном смотре – конкурсе на лучшее состояние условий и охраны труда в организациях Мокроусовского муниципального округа», организовано проведение ежегодного смотра-конкурса на лучшее состояние условий и охраны труда в организациях Мокроусовского муниципального округа. Утверждено Положение о районном смотре – конкурсе на лучшее состояние условий и охраны труда в организациях Мокроусовского муниципального округа. Руководителям организаций независимо от организационно – правовых форм собственности рекомендовано принимать активное участие в смотре - конкурсе на лучшее состояние условий и охраны труда в организациях Мокроусовского муниципального округа.

       В 2024году проводился смотр-конкурс по созданию здоровых и безопасных условий труда на рабочих местах предприятий и организаций округа. По результатам конкурса на муниципальном уровне в номинации организации и предприятий округа определились: 1 место ГБУ Центр социального обслуживания №10, 2 место  МКОУ «Мокроусовская СОШ№1 им. Г.Ф. Тарасова»;  3 место ООО «Сокол» Мокроусовского муниципального округа.

Распоряжением Администрации Мокроусовского муниципального округа от 18.05.2025г.№208-р «Об итогах смотра – конкурса на лучшее состояние условий и охраны труда в организациях Мокроусовского муниципального округа» награждены Дипломами 1,2,3 степени соответствующие организации. 

      Принимаем  участие в областном конкурсе на лучшее состояние условий и охраны труда. По итогам 2024 года было направлено представление для участия в конкурсе «Победитель областного конкурса – специалист по охране труда организаций социальной сферы».

     В 2025 году планируется провести конкурс на лучшее состояние условий и охраны труда на территории Мокроусовского муниципального округа. В организации направлено письмо по принятию участия в смотре-конкурсе на лучшее состояние условий и охраны труда в организациях. Подведение итогов планируется в 4 квартале  2025 года.

 ВОПРОСЫ:    Не поступило.
РЕШЕНИЕ Комиссии:
    1. Информацию инженера по ОТ Администрации Мокроусовского муниципального округа о результатах работы  на предприятиях, организациях и учреждениях округа принять к сведению.

    2.Согласиться с решением рабочей комиссией по подведению итогов смотра –конкурса.

    3.Выйти с предложением к Администрации Мокроусовского муниципального округа о награждении победителей  смотра – конкурса почетным дипломом и денежными средствами.

  4. Инженеру по ТБ  оказывать содействие работодателям Мокроусовского муниципального округа в проведении конкурса на лучшее состояние условий и охраны труда среди предприятий, организаций и учреждений Мокроусовского муниципального округа, мероприятий по охране труда запланированных на 2024г. и в подготовке в проведении Всемирного дня охраны труда в 2024г. 

(срок исполнения до 28.04. 2025г.)
5.   Рекомендовать руководителям организаций и предприятий:

5.1 Разработать план мероприятий по проведению Дня охраны труда на 28 апреля  2025г.

5.2. Для эффективного проведения запланированных мероприятий организовать работу по проверке выполнения требований законодательства по охране труда:

- нормативные документы по охране труда и их соблюдение;

- наличие инструкций по всем категориям работников, соблюдение их сроков;

- наличие приказов, актов, их соответствие действительности;

- ведение журналов регистрации инструктажей по охране труда, безопасности жизнедеятельности, пожарной безопасности,  журнала административно-

  общественного контроля; 

- наличие первичных средств пожаротушения, соответствие сроков их эксплуатации, 

- состояние зданий, территории, подвалов;

- наличие и хранение ключей от запасных выходов;

- выполнение санитарно-гигиенического режима и мер по охране труда в кабинетах;

- наличие планов эвакуации в помещениях:

- наличие уголка охраны труда;

- наличие карточки, журнала выдачи СИЗ, сертификата на СИЗ. 

- выполнение раздела «Охрана труда» коллективного договора.

(срок исполнения  28.04. 2025г.)
Председательствующий:

Заместитель Главы 

Мокроусовского муниципального округа 
по социальной политике                                        п/п                       Романенко Ю.В.

Секретарь:   
Инженер по ОТ                                                        п/п                     Зырянов В.А.
