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КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ
МОКРОУСОВСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ОКРУГ
АДМИНИСТРАЦИЯ  МОКРОУСОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ


от 19 декабря 2024 г. № 926 
            с. Мокроусово

О внесении изменений в постановление
Администрации Мокроусовского муниципального 
округа от 20 июня 2023 года № 342 «Об утверждении 
Положения об оплате труда работников 
муниципальных дошкольных образовательных 
организаций Мокроусовского муниципального округа 
Курганской области»

      
        В соответствии со статьей 144 Трудового кодекса Российской Федерации, статьей 39 Устава Мокроусовского муниципального округа Курганской области, на основании Постановления Правительства Курганской области от 25 ноября 2024 года № 417 «О внесении изменений в некоторые нормативные правовые акты высшего исполнительного органа Курганской области», в целях уточнения содержания нормативного правового акта органа местного самоуправления, Администрация Мокроусовского муниципального округа

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

[bookmark: sub_1]1. Внести изменения в постановление Администрация Мокроусовского муниципального округа от 20 июня 2023 года № 342 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных дошкольных образовательных организаций Мокроусовского муниципального округа Курганской области» следующего содержания:
В Приложении 3 к Положению об оплате труда работников муниципальных дошкольных образовательных организаций Мокроусовского муниципального округа Курганской области:
1) таблицу «Критерии и целевые показатели оценки деятельности руководителя муниципальных дошкольных образовательных организаций Мокроусовского муниципального округа Курганской области и работы их руководителей» изложить в следующей редакции:
 Критерии и целевые показатели оценки 
деятельности руководителей дошкольных образовательных организаций

	п/п
	Показатели
	Критерии
	Баллы

	Периодичность

	1
	Обеспечение доступности качественного дошкольного образования
	1.Доля детей от 0 до 7 лет охваченных услугами дошкольного образования.
2. Доля детей от 5 до 7 лет охваченных предшкольной подготовкой.
3.Наличие участников и призеров конкурсов, конференций  различного уровня.
4. Высокие результаты методической работы (конкурсы, конференции, МО
 и т.д). 
	0-2


0-2


Муниципальный уровень-1- участие
2-призовое место
Региональный уровень-2- участие
3-призовое место
Межрегиональный
уровень-2- участие
3-призовое место
	1 раз в месяц по каждому критерию. По итогам года

	2
	Обеспечение доступности дополнительным образованием 
	Охват обучающихся дополнительным образованием в системе АИС «Навигатор дополнительного образования»:
82% и более
75 - 81 %
ниже 75%
	0-2




2
1
-2
	По итогам года

	3
	Обеспечение условий безопасности образовательного процесса
	1.Выполнение лицензионных требований в ДОУ:
-антитеррористическая защищенность
-санитарно-эпидемиологическое благополучие
-пожарная безопасность
-выполнение требований охраны труда и др.
2. Снижение  (отсутствие) предписаний надзорных органов (за исключением тех, которые зависят от выделения значительных финансовых затрат)
3. Отсутствие травматизма среди обучающихся и работников ДОУ
	
0-2








0-2





0-2
	 
1 раз в месяц
 
 
 




 
1 раз в год
 



 
1 раз в год

	4
 
	Организация работы и уровень исполнительской дисциплины руководителей  ДОУ
	1. Соблюдение сроков отчетности по организации питания
2.Соблюдение сроков отчетности по сдаче табелей рабочего времени работников ДОУ.
3. Своевременность и полнота поступлений
родительской платы за присмотр и уход за детьми в ДОУ
4.Отсутствие замечаний в части предоставления финансовой отчетности.
	0-2


0-2



0-2




0-2
	1 раз в месяц по каждому критерию
По итогам года






	5
	Дополнительные баллы по эффективности работы ДОУ
	1.Отсутствие жалоб со стороны родителей на ДОУ
 
	
0-2
	 


     2. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования и  распространяется на правоотношения, возникшие с 1 декабря 2024 года.

     3.Опубликовать настоящее постановление в «Информационном вестнике Мокроусовского муниципального округа Курганской области».

     4.Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы  Мокроусовского муниципального округа по социальным вопросам.





Глава Мокроусовского 
муниципального округа                                                                  В.В. Демешкин

















Исп.Кузьменко М.Н.
Тел.9-72-96
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