Администрация Мокроусовского муниципального округа
Межведомственная комиссия по охране труда

ПРОТОКОЛ 
заседания межведомственной комиссии по охране труда 

при Администрации Мокроусовского муниципального округа
от 23 сентября 2022года                              №3
с. Мокроусово

Время:10.00

Председательствующий:  Романенко Ю.В. - заместитель Главы по социальным вопросам Мокроусовского муниципального округа.
Секретарь: инженер по охране труда Администрации Мокроусовского муниципального округа.

Присутствовали:
- главный специалист отдела сельского хозяйства и продовольствия Администрации Мокроусовского муниципального округа (Шевцов В.А.).
- главный специалист, уполномоченный ГУ Курганского регионального отдела фонда социального страхования (Злобина Е.А.).
- начальник ОП «Мокроусовское» МО МВД РФ «Макушинский» (Большаков А.Н.).
- начальник территориального отдела Управления Роспотребнадзора по Курганской области в Варгашинском, Лебяжьевском, Мокроуосовском районах (Семенюк Н. В.).
- главный специалист инспекции Мокроусовского муниципального округа   –  главный государственный инженер – инспектор гостехнадзора (Холкин Д.П.). 

– главный специалист аппарата Думы Мокроусовского муниципального округа 

(Шубина И. А.).
Приглашенные:

- начальник отдела юридической службы  Администрации Мокроусовского муниципального округа (Бетехтина И.П.). 

Руководители организаций:  директор ООО «Агро-Стимул» (Куликов О.В.).
- начальник отдела образования Мокроусовского муниципального округа (Волкова Т.А.).
- директор МКУ «Мокроусовский центр культуры» Мокроусовского муниципального округа (Храмцова Е.В.).

ПОВЕСТКА ЗАСЕДАНИЯ КОМИССИИ

1. О состоянии производственного  травматизма, противопожарной, промышленной и электробезопасности на предприятиях и организациях Мокроусовского района за 1 полугодие.
2. Организация выполнения мероприятий по недопущению травматизма и обеспечению безопасной работы на рабочих местах предприятий и организаций с/х назначения района,  при выполнении работ по подготовке к уборке урожая и заготовке кормов.(ООО «Агро – Бизнес»).
3. Организация и проведение комплексной проверки школ района по подготовке к новому учебному году и подготовке к отопительному сезону 2022-2023г, об организации охраны труда в учреждениях образования, ведение журналов по охране труда, проведение СОУТ на рабочих местах, наличие Положения о СОУТ, уголков охраны труда и пожарной безопасности.  
4. Организация  и проведение проверки учреждений культуры по выполнению требований безопасности труда, ведение журналов по охране труда, проведение СОУТ на рабочих местах, наличие Положения о СОУТ, уголков охраны труда и пожарной безопасности.   
1. Вопрос:

 О состоянии производственного  травматизма, противопожарной, промышленной и электробезопасности на предприятиях и организациях Мокроусовского района за первое полугодие.
  Докладчик: 
Заместитель Главы по социальным вопросам Мокроусовского муниципального округа (Романенко Ю.В.).

  1.За первое полугодие 2022года нарушения случаев производственного травматизма и нарушения условий охраны труда в организациях и предприятиях округа не зафиксировано.

   Ознакомил с данными мониторинга состояния условий и охраны труда на предприятиях и организациях Курганской области

   По результатам работы  за 1 полугодие 2022г. был проведен анализ производственного травматизма на территории Мокроусовского муниципального округа, выделения средств на охрану труда (спецодежду, обувь, моющие средства и др.) на проведение периодических медосмотров, СОУТ.
  2.По итогам проведения специальной оценки условий труда и определение профессиональных рисков за отчетный период, руководителям подведомственных организаций требуется обратить внимание на большую ответственность подхода к данному вопросу. Основной причиной не проведения специальной оценки условий труда и определения профессиональных рисков на рабочих местах отсутствие должного финансирования. На 2022год было запланировано проведение  специальное оценка и определение профессиональных рисков на 261 рабочих местах, на отчетный период проведена оценка 58 рабочих места  и 62 рабочих места в работе. В соответствии с программой «Улучшение условий и охраны труда в Мокроусовском муниципальном округе на 2023 – 2025 годы» запланировано провести специальную проверку условий труда, с определением профессиональных рисков на 439 рабочих местах. Отсутствие финансирования усложняет решение вопроса с проведением оценки рабочих мест, но это не снимает ответственности с руководителей за безопасность труда на рабочих местах.
   3. В организациях и предприятиях было запланировано в течении года  провести  профилактический медосмотр 1600 работников из них женщин 849. За первое полугодие осмотрено 739 работников из них женщин 506. Процент охвата оставляет 51%, женщин 61%. Выявлено с нарушением здоровья 17 работников из них женщин 11. Согласно данным ГБУ Мокроусовская ЦРБ в течении полугодия прошли медицинский контроль 6 селькохозяйственных организаций (СПК Большекаменский, ООО Сокол, ООО Агро-Стимул, ООО Щигры, ИП Глава КФХ Кайдаулов К.К., ООО Семена), 23 предприятия (ООО Супермаркет «Метрополис», ГБУ «Лебяжьевский центр ветеринарии», Мокроусовский ДДТ, ООО ИПС, ГБУКПТ, Общеобразовательные школы, МУП Водоканал, АО ЭК Восток, Аптека №29, АО Газпром. Считаю необходимо руководителям организаций и предприятий работающих на территории Мокроусовского муниципального округа продолжать работу по проведению контроля за состоянием здоровья у работников предприятий.
 4. По вопросу обучения. За 6 месяцев проведена очередная проверка знаний у 27 руководителей и специалистов предприятий и организаций Мокроусовского района по программам «Охрана труда для руководителей  и специалистов предприятий и организаций» и «Повышение квалификации для руководителей  организаций, лиц, назначенных руководителем организации ответственными за обеспечение пожарной безопасности». С 46 руководителями и специалистами организаций и предприятий  Мокроусовского муниципального округа  проведена внеочередная проверка знаний требований охраны труда  работников организаций  по программе «Нормативно правовые акты по охране труда, утвержденные в 2021году и вступившие в силу с 1 марта 2022года, в том числе изменения, внесенные в раздел X «Охрана труда» Трудового кодекса Р.Ф.»
  Сформирована база данных руководителей и специалистов предприятий и организаций Мокроусовского района, прошедших обучение по охране труда, которая постоянно обновляется.

РЕШИЛИ:
1. Информацию председателя комиссии принять к сведению;

2. Инженеру по охране труда:

- взять на контроль выполнения проведения профилактических медицинских осмотров в организациях и предприятиях муниципального округа.
- довести до всех руководителей информацию по проведению медицинских осмотров по новым правилам;  (срок исполнения до 15.10.2022г.)
- усилить контроль за выполнением плана по проведению специальной оценки и определению профессиональных рисков на рабочих местах подведомственных учреждений; 

- провести уточнение базы данных по проведению специальной оценки рабочих мест подведомственных предприятий и учреждений с дальнейшим строгим учетом результатов оценки; (срок исполнения декабрь 2022г.)

- организовать заседание комиссии  АНО «Курганский региональный учебный центр охраны труда «Приоритет» по проверке знания требований охраны труда и пожарной безопасности руководящего состава Администрации Мокроусовского муниципального округа;  (срок исполнения ноябрь 2022г.)

3. Ежеквартально заслушивать и.о. главного врача ГБК «Мокроусовская ЦРБ » по количеству и качеству прохождения медицинских профилактических осмотров работниками сельскохозяйственных предприятий, организаций и учреждений Мокроусовского муниципального округа.
4. Приглашать на заседания руководителей сельскохозяйственных предприятий, не организовавших прохождение периодических медицинских профилактических осмотров и диспансеризации.
5. Рекомендовать руководителям организаций и предприятий взять на строгий контроль выполнение проведения специальной оценки и определения профессиональных рисков на рабочих местах.
Решение комиссии принято единогласно.

2. Вопрос:
     Организация выполнения мероприятий по недопущению травматизма и обеспечению безопасной работы на рабочих местах предприятий и организаций с/х назначения района,  при выполнении работ по подготовке к уборке урожая и заготовке кормов  (ООО «Агро – Бизнес»).

Докладчик: Главный специалист отдела сельского хозяйства и продовольствия Администрации Мокроусовского муниципального округа.
  Благоприятные погодные условия этого года позволяют собрать хороший урожай.   

В сельскохозяйственных организациях района имеются все возможности для проведения уборочной компании и недопущением роста производственного травматизма, для этого сельскохозяйственные организации располагают:

- комбайны – 100; 

- тракторов -241;
- грузовые автомобили-159.
     При проверке готовности к уборочным мероприятиям была проведена работа по информировании работодателей, специалистов по охране труда, о необходимости улучшения условий труда работников  и  провидения организационных  работ по охране труда к началу и вовремя уборочной компании, в каждом хозяйстве проведены инструктажи по охране труда и  пожарной безопасности, проверенны огнетушители, медицинские аптечки, розданы памятки и инструктажи. А так же рассмотрены меры по предотвращению нарушения техники безопасности и недопущению пожароопасных ситуаций.
Прошли медицинский  осмотр  80 человек из 80 запланированных; 
Заслушали: ООО «Агро-Стимул» - Куликов Ю.В. 
Куликов Олег Владимирович

    За отчетный период нарушений по охране труда, несчастных случаев на производстве, профессиональных заболеваний, аварийных ситуаций нет. 
В 2022 году, специальная оценка условий труда не проводилась. Мы провели специальную оценку рабочих мест в 2021году -53 р.м. Охват составил 100% согласно штатного расписания.

В начале 2022 года проведен осмотр имеющихся в наличии средств индивидуальной защиты, составлен план по приобретению новых, взамен пришедших в негодность или СИЗ с истекшим сроком годности. А также обновлены аптечки первой помощи. Осмотрены первичные средства пожаротушения, произведена перезарядка вышедших из строя огнетушителей, замена непригодных к ремонту.

В апреле 2022 года проведено обучение среди работников безопасным методам работ. Своевременно проводятся инструктажи на местах. 

15-19 марта в ЦРБ «Мокроусовская» проведен периодический медицинский осмотр контингента работников, подверженных вредным или опасным условиям труда – согласно специальной оценки условия труда. Всего медицинский осмотр прошли 9 работников, что составило 100% от плана. Выявлены с нарушением здоровья 2 работника.
С апреля организовано горячее питание и обеспечены питьевой водой работники занятые в весенне-осенних полевых работах.

До начала весенне-полевых работ проведен технический осмотр машино-тракторного парка, утверждены безопасные маршруты движения машин и машино-тракторных агрегатов. Постоянно проводится контроль по недопущению к работе лиц в состоянии алкогольного или наркотического опьянения. 

РЕШИЛИ:
 1. Информацию главного специалиста отдела сельского хозяйства и продовольствия  Администрации Мокроусовского муниципального округа, о предупреждении производственного травматизма на предприятиях АПК при проведении осенне-полевых работах, принять к сведению.

2. Руководителям сельскохозяйственных организаций:

- провести обучение безопасным приемам работы;

- проинструктировать по охране труда на рабочих местах;

- обеспечить работников, в соответствии с установленными нормами, спецодеждой, специальной обувью и средствами индивидуальной защиты;

- организовать проведение медицинского освидетельствования водителей и механизаторов перед выездом на линию и по возвращению в гараж,

-  не допускать к эксплуатации тракторы, сельскохозяйственные машины и агрегаты, не отвечающие требованиями безопасности, не прошедшие технические осмотры в Гостехнадзоре.

- усилить контроль за применением спецодежды работниками предприятий.

(срок исполнения: на весь период осенних полевых работ 2022г.)
3.Главному специалисту отдела сельского хозяйства Администрации Мокроусовского муниципального округа (Шевцов В.А.),  инженеру по охране труда (Зырянов В.А.), осуществить проверку соблюдения в сельскохозяйственных организациях норм охраны труда и пожарной безопасности в ходе проведения осенних полевых работ с выездом на места.
(срок исполнения: на весь период осенних полевых работ 2022г.)
Решение комиссии принято единогласно.

3. Вопрос

Организация и проведение комплексной проверки школ Мокроусовского округа по подготовке к новому учебному году и подготовке к отопительному сезону 2022-2023г, об организации охраны труда в учреждениях образования, ведение журналов по охране труда, проведение СОУТ на рабочих местах, наличие Положения о СОУТ, уголков охраны труда и пожарной безопасности.  

Докладчик: Начальник  отдела образования Мокроусовского муниципального округа. (Информация прилагается).

РЕШИЛИ:
 1. Информацию начальника отдела образования Мокроусовского муниципального округа о состоянии условий и охраны труда в образовательных учреждениях района, принять к сведению.

2. Руководителям образовательных учреждений рекомендовать:

- принять неукоснительные меры по решению вопроса проведения специальной оценку рабочих мест;
- разработать план мероприятий по предупреждению производственного травматизма;
- своевременно подавать заявки в районный отдел образования  по выделению финансовых средств на охрану труда (СИЗ, проведение профилактического медосмотра);
-обращать особое внимание на разработку, утверждение  инструкций по ОТ, и проведение инструктажей на рабочих местах согласно срокам проведения; 

-  применять в работе методические рекомендации по добровольному внутреннему контролю (самоконтролю) соблюдения трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права рекомендованы для всех работодателей.
(срок исполнения: на весь период учебного года.)

Решение комиссии принято единогласно.

4.Вопрос 

   Организация  и проведение проверки учреждений культуры по выполнению требований безопасности труда, ведение журналов по охране труда, проведение СОУТ на рабочих местах, наличие Положения о СОУТ, уголков охраны труда и пожарной безопасности.   

Докладчик: Директор МКУ «Мокроусовский центр культуры» Мокроусовского муниципального округа (Храмцова Е.В.).
   В отчетном периоде 2022года нарушений случаев производственного травматизма и нарушения условий охраны труда в учреждениях культуры  не зафиксировано.

    Работа по обеспечению безопасных условий труда выполнялась в соответствии с трудовым законодательством
  Отработан перечень мероприятий по улучшению условий и охраны труда с указанием сумм затрат, сроков выполнения, ответственными лицами по каждому мероприятию в отдельности и в целом по организации.
  Журналы вводного инструктажа и журналы инструктажа на рабочих местах заведены, инструктажи проводятся вовремя. Работники инструктируются на рабочих местах с росписью в журналах  по недопущению нарушения правил безопасности труда. 
   Специальная оценка труда выполняется в соответствии с ФЗ от 28.12.2013г. №426-ФЗ «О специальной оценке условий труда», приказа Министерства труда и социальной защиты РФ от 24.0-1.2014г.

   Утверждено Положение о порядке проведения специальной оценки условий труда.

  Подготовлен приказ о создании комиссии,  утвержден график проведения работ по специальной оценки условий труда на рабочих местах;

  Отправлена заявка в лабораторию  труда на проведение СОУТ на 62 рабочих места,
но фактическое проведение не выполнено по причине отсутствия финансирования.

               Уголки по охране труда и пожарной безопасности имеются но необходимо провести работу по обновлению.
РЕШИЛИ:
 1. Информацию директора МКУ «Мокроусовский центр культуры» Мокроусовского муниципального округа о состоянии условий и охраны труда в образовательных учреждениях района, принять к сведению.

2. Директору МКУ «Мокроусовский центр культуры» рекомендовать:

- принять неукоснительные меры по решению вопроса проведения специальной оценки и определению профессиональных рисков на рабочих местах;
- обратить внимание на разработку, утверждение  инструкций по ОТ, проведение инструктажей на рабочих местах не реже 2 раз в год с записью в журналах; 

-  применять в работе методические рекомендации по добровольному внутреннему контролю (самоконтролю) соблюдения трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права рекомендованы для всех работодателей.
- уголки охраны труда и пожарной безопасности привести в соответствии с требованиями нормативных документов и методических рекомендаций.

(срок исполнения: декабрь 2022г.)
Решение комиссии принято единогласно.

Председатель 
Межведомственной комиссии

по охране труда при Администрации 

Мокроусовского муниципального округа                 п/п                Романенко Ю.В.

Секретарь комиссии:                                                   п/п                         Зырянов В.А. 

Информация на заседание межведомственной комиссии  23.09.2022г.

         С 8 по 12 августа  2022года проведена приемка общеобразовательных организаций Мокроусовского муниципального округа. На 1 сентября функционирует 13 школ. В МСОШ №2 СП МКОУ МСОШ №1 имени генерал-майора Г.Ф.Тарасова идет капитальный ремонт, поэтому в приемке не участвовало. Образовательный процесс начался своевременно. Школы провели косметический ремонт к началу учебного года. Отопительный период во всех школах начался своевременно. Температура в классах поддерживается с соблюдением СанПин 2022 года. 

     Все руководители обучены по охране труда, получены удостоверения. 

В работе образовательных организаций по охране труда и соблюдению техники безопасности, обеспечению безопасного пребывания в помещениях ОУ обучающихся администрация и коллектив работников руководствуется:

- Трудовым Кодексом РФ;

- ФЗ «Об основах охраны труда в Российской Федерации»;

- локальными актами ОУ.

Система управления охраной труда и обеспечение безопасности образовательного процесса направлена на обеспечение охраны труда и здоровья детей, учителей, педагогических работников и обслуживающего персонала в процессе их трудовой и образовательной деятельности, профилактику травматизма, профессиональной заболеваемости и несчастных случаев.

Проведение специальной оценки условий труда. 

    Во всех образовательных учреждениях утверждено Положение о порядке проведения специальной оценки условий труда. По школам проведена специальная оценка на 68 р.м. запланировано провести оценку на 184 рабочих местах. 

По детским образовательным учреждениям. 

Специальная проверка в текущем году не выполнялась. Запланировано провести оценку на 70 рабочих местах. В 2023году планируем  провести специальную проверку на 9 рабочих местах. 

       В школе заведены журналы по охране труда:

-   регистрации вводного инструктажа;

-  регистрации инструктажа на рабочем месте (включает регистрацию  инструктажей первичного, текущего, внепланового, целевого);

-  регистрации инструктажа по противопожарной безопасности;

-  регистрации и учёта несчастных случаев;

-  учёта инструкций по охране труда для работников;

-  учёта выдачи инструкций по охране труда для работников.

Вновь принятый работник знакомится с инструкцией по охране труда, должностной инструкцией, инструкцией по пожарной безопасности под роспись. Ответственный по ОТ и ПБ проводит вводный и первичный инструктаж по охране труда на рабочем месте. 

 В уголках охраны труда и пожарной безопасности постоянно обновляется информация. 
